
Heinrich-von-Kleist-Schule Eschborn                            Stand:     10.10.2014 
 

Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit bei der Schaffung und Besetzung von Ausbildungsplätzen in 

Hessen (OloV) 
 
Klasse  Was?  Wer? / Wann? 

H 7  Einführung des Berufswahlpasses 
(TOP 1 am ersten Elternabend), 
kontinuierliches Arbeiten bis 
Klasse 9 

 Vorbereitung auf den Praxistag im 
8. Schuljahr 

 Bewerbung um einen 
Praktikumsplatz 

 Arbeiten mit „planet-berufe.de“ 

 Vorbereitung und Teilnahme am 
Girls Day / Boys Day! 

 Betriebserkundungen (z.B. 
Mainova, Metro, Flughafen / 
Fraport, real) 

 Berufeparcours 

 Klassenlehrer / Arbeitslehre / Deutsch / WPU / 1. Halbjahr 
 
 
 

 AL / Deutsch / 1. und 2. Halbjahr 
 

 AL / Deutsch / 1. und 2. Halbjahr 
 

 AL in Absprache mit dem Klassenlehrer / 1. und 2. Halbjahr 

 AL / PoWi in Absprache mit dem Klassenlehrer / 2. Halbjahr 
 

 AL / PoWi in Absprache mit dem Klassenlehrer / 1. und 2. Halbjahr 
 
 

 Schulsozialarbeit und Juze Eschborn / 2. Halbjahr 

H 8  Praxistag (WPU+AL) 
 

 Arbeiten mit dem Berufswahlpass 
und „planet-berufe.de“ 

 Kompetenzfeststellung (2 Tage) 
 

 Besuch der Berufsbildungsmesse  

 Bewerbung / Lebenslauf 
 
 

 Ausbildungsbörse IHG 
 

 Teilnahme an der Fachmesse für 
Ausbildung und Studium 

 Arbeitslehre / Praxistagbeauftragte (Frau Schneider) / dienstags, 1. und 2. 
Halbjahr 

 Deutsch in Absprache mit AL / 1. und 2. Halbjahr 
 

 Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. mit KL / 1. Halbjahr 
 

 Klassenlehrer / 2. Halbjahr 

 Deutsch in Absprache mit AL und Zusammenarbeit mit Juze / Schulsozialarbeit 
und Bildungswerk / 1. Halbjahr 
 

 Klassenlehrer / Herr Depping, 1. Vorsitzender der IHG Eschborn / 2. Halbjahr  
 

 PoWi / Klassenlehrer / Institut für Talententwicklung / 2. Halbjahr  



„Vocatium Rhein-Main“ in 
Offenbach 

H9  Vor- und Nachbereitung des 3-
wöchigen Betriebspraktikums  

 „Du bist ein Talent“ 
 

 Besuch des BIZ 

 Bewerbungstraining / 
Vorstellungsgespräche  

 Arbeiten mit dem Berufswahlpass 
und „planete-berufe.de“ 

 Individuelle Berufswegplanung  

 Perspektivberatung Übergang 
Schule und Beruf  

 Besuch der Berufsbildungsmesse 
Ffm 

 Betriebserkundungen (z.B. 
Flughafen, Betrieb vor Ort), auch 
in Kleingruppen, bzw. Experten 
einladen, Interviews ... 

 Aktualisierung: 
Bewerbung/Lebenslauf 

 

 Infoabend Übergang Schule-Beruf 
 

 
 

 

 AL / 1. Halbjahr 
 

 Randstad Deutschland in Absprache mit AL und Klassenlehrer / individuelle 
Terminabsprachen 

 AL in Absprache mit dem Klassenlehrer / 1. Halbjahr 

 Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. mit KL / AL / 1. Halbjahr 
 

 AL / 1. und 2. Halbjahr 
 

 Bundesagentur für Arbeit / Zukunftsraum / 1. und 2. Halbjahr  

 Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. / KL / 2. Halbjahr 
 

 AL in Absprache mit Klassenlehrer / 2. Halbjahr 
 

 AL in Absprache mit KL / 1. und 2. Halbjahr 
 
 
 

 AL in Absprache mit Deutsch und Zusammenarbeit mit Juze / Schulsozialarbeit / 
individuelle Terminabsprachen 
 

 Frau Ibenthal, IFT und Herr Kallenberg von der Brühlwiesenschule / 1. Halbjahr  

PoWi → Politik und Wirtschaftsunterricht; AL → Arbeitslehreunterricht 

 
gez. Tina Schneider und Sascha Romroth 
        OloV-Schulkoordinatoren 


