
Heinrich-von-Kleist-Schule Eschborn                     Stand:     19.01.17 
 

Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit bei der Schaffung und Besetzung von Ausbildungsplätzen in Hessen (OloV) 

 

Klasse Was? Wer? / Wann? 

R 7   (Vorbereitung) und Teilnahme am Girls Day! 
 

 Berufeparcours 

 Klassenlehrer /PoWi/ 2. Halbjahr 
 

 Schulsozialarbeit und Juze Eschborn/ 2. Halbjahr 
 

R 8  Einführung des Berufswahlpasses (Top 1 am ersten 
Elternabend), kontinuierliches Arbeiten bis Klasse 10 
 

 Besuch des BIZ 
 
 

 Vorstellung des Zukunftsraumes 
 

 Betriebserkundungen (z.B. Flughafen, Betrieb vor Ort)  
 

 Vorstellen eines ausgewählten Berufes (Plakat oder 
Power Point)  
 
 

 Bewerbung, Lebenslauf, Vorstellungsgespräch 
 

 2-wöchiges Betriebspraktikum 
 

 Ausbildungsbörse IHG 
 

 Klassenlehrer/ AL/ 1. Halbjahr 
 
 

 Kallenberger/ Klassenlehrer: Wanderwoche/ 1. Halbjahr 
 
 

 ASP: Franz / Kallenberger / 1. Halbjahr 
 

 Franz/ Klassenlehrer: Wanderwoche/ 1. Halbjahr 
 
 

 AL 
 
 

 AL/ D/ 1. Halbjahr 
 

 AL / 2. Halbjahr  ASP: Franz/ Kallenberger 
 

 PoWi 
 
 
 

 



R 9  Berufsberatung intern und extern / Besuch des BIZ 
 

 Arbeiten mit „planet-berufe.de“ 

 Betriebserkundungen, z.B. Provadis 
 

 Bewerbung und Lebenslauf  
 

 Rollenspiele zur ersten Kontaktaufnahme (Bewerbung 
um einen Praktikumsplatz) 

 

 Vor- und Nachbereitung des 3-wöchigen Praktikums (vor 
Ostern) 

 

 Besuch der Berufsbildungsmesse FFM 
 

 Teilnahme an der Fachmesse für Ausbildung und 
Studium „Vocatium Rhein-Main“ in Offenbach 

 

 Bewerbungstraining (Barmer GEK) 
 

 Ausbildungsbörse IHG (HvK) 
 
 

 Durchführung des Geva- Tests 
 

 Feedbackgespräche mit Personalmanager zum Geva- 
Test 

 AL / PoWi in Absprache mit dem Klassenlehrer / Agentur 
für Arbeit: Fr. Weil  

 AL  

 Franz/ Klassenlehrer: Wanderwoche/ 1. Halbjahr 
 

 AL / PoWi in Absprache mit dem Klassenlehrer 
 

 AL und Deutsch 
 
 

 AL / PoWi ggf. Absprache 
 
 

 AL in Absprache mit dem Klassenlehrer 
 

 AL / PoWi / Klassenlehrer  / Institut für Talententwicklung / 
2.Halbjahr 

 

 Franz/ Klassenlehrer: Wanderwoche/ 1. Halbjahr 
 

 AL / Klassenlehrer /  IHG Eschborn 
 
 

 Franz / Kallenberger / Klassenlehrer / 2. Halbjahr 
 

 Franz / Kallenberger / Klassenlehrer / 2. Halbjahr 
 
 
 
 
 

 



    R 10  Selbstorganisierte Betriebserkundungen 
 

 Individuelle Berufswegplanung intern und extern 
  

 Infoveranstaltung zu weiterführenden Schulen 
 

 

 Assessment-Center-Training 
 

 Bewerbungstraining Compass- Group 
          

 PoWi in Absprache mit Klassenlehrer 
 

 Klassenlehrer / Agentur für Arbeit Fr. Weil  
 

 IFT und Schulleiter einer Berufsbildenden Schule des MTK 
/ Oktober 1. Halbjahr/ 

 

 Barmer GEK(alternativen)/ Franz / Kallenberger / 
 1. Halbjahr  
 

 Franz / Kallenberger /1. Halbjahr 
PoWi  Politik und Wirtschaftsunterricht; AL  Arbeitslehreunterricht    gez. Elisabeth Kallenberger & Viktoria Franz  

              (BSO- Schulkoordinatorinnen) 


